Rady Nadzorczej Spotdzielni Mieszkaniowej ,,Perspektywa” w Mragowie
z dnia 25 listopada 2024 r. w sprawie zmiany planéw gospodarczo- finansowych
na 2025 rok.

Na podstawie § 105 ust. 1 statutu Spéldzielni Mieszkaniowej ,Perspektywa” w
Mragowie, Rada Nadzorcza uchwala co nastgpuje:

§1
1. Zwiekszyé plan zatrudnienia — z 46 na 47 etatow. Zwi

stanowisku robotniczym- konserwator.
§2

ckszenie o 1 etat na

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzgdowi Spéidzielni.
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2025 1.
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UZASADNIENIE UCHWALY

Zarzad wnioskuje , o zmiang planu zatrudnienia z 46 na 47 etatow w Spoétdzielni
Mieszkaniowej ,,Perspektywa” i zatrudnienie na stanowisku konserwatora
nowego pracownika, jest to zwigzane z uzasadnionymi potrzebami pracodawcy,
w zwigzku z okresowym zwigkszeniem zadan oraz r6znego rodzaju absencji

pracownikow.

Nowo przyjetemu konserwatorowi zostang powierzone: w okresie zimowym -
obowigzki odéniezania zasobéw Spéidzielni, wykonywanie  robot
hydraulicznych instalacji wodno-kanalizacyjnych , centralnego ogrzewania 1i
gazowych oraz pelnienia dyzuréw pogotowia technicznego. W okresie
wiosenno-letnio-jesiennym koszenie trawnikéw zasoboéw Spétdzielni co pozwoli

na rezygnacje z odplatnych ustug zewngtrznych wykonawcow.

Koszt wykonania 3 pokoséw trawy w roku 2024 wyniést 98.312,49 z,
szacowany koszt zatrudnienia pracownika wraz z kosztami paliwa do kosiarki 1
kosztami serwisowymi to kwota okolo 92.000,00 zt. Koszt zakupu kosy
spalinowej to jednorazowy wydatek wysokosci 2.600,00 z, a koszt zakupu
kosiarki wraz z akcesoriami (przyczepka, plug do odsniezania, lancuchy,
obciagzniki na kota) to kwota 29 639,00 zl, co przy zalozeniu leasingu na 24
miesiace daje miesigczny koszt na poziomie 1.500,00 zt. Biorgc pod uwage
powyzsze kwoty przez pierwsze 2 lata roczny koszt po zmianach wynosiiby
okolo 110.000,00 zl, a w kolejnych latach okoto 92.000,00 z}. Odnoszac
powyzsze szacunkowe roczne koszty do obecnego kosztu samego koszenia
trawy potwierdza si¢ zasadno$¢ takiego dziatania — w pierwszych dwoch latach
przy zwigkszeniu kosztéw o 12% zyskujemy zwigkszenie iloéci pokoséw z 3 do
4-5 rocznie, zyskujac jednoczesnie pracownika do wykonywania dodatkowych
zadan poza sezonem koszenia trawy, w tym do odsniezania zimg. Po
zakonczeniu splaty leasingu na kosiarke osiggnigte zostanie obnizenie kosztow.
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